CURRICULUM VITAE
Maurizio Tanini, nato ad Arezzo il 12 Maggio 1965

Formazione

Diploma di Ragioneria ottenuto con votazione 56/60.

Laurea triennale in Scienze Economiche votazione 98/110. Universita degli Studi
Guglielmo in Roma.

Laurea Magistrale Facolta di Giurisprudenza votazione 93/110 presso Universita degli
Studi Guglielmo in Roma.

Esperienze lavorative

Assunto in data 3/3/86 come impiegato presso il Credito Romagnolo Direzione Generale,
Ufficio Contabilita, Bologna.

Dal 1987 passato alla Direzione Generale, Ufficio Sviluppo e Marketing Bologna.

Negli anni 1988/89, dislocato come supporto agli Uffici Sviluppo e Marketing delle sedi di
Cesena, Piacenza, Padova, Firenze e Torino dove organizzo programmi di sviluppo ed
incremento quote di mercato.

Nel 1990 vengo chiamato ad aprire I'Agenzia di Arezzo del Credito Romagnolo come
responsabile di Sviluppo dove mi occupo principalmente di investimenti finanziari.

Dal 1992 al 1994 creato il nucleo Unita Imprese ne faccio parte coadiuvando l'allora
titolare.

Il nucleo Unita Imprese, creato come supporto alle aziende aveva la finalita di controllo
rischi di credito e di incremento degli impieghi. Il nucleo aveva tutte le aziende piu
importanti della filiale sotto il suo controllo ed aveva autonomia deliberativa. L'ufficio
estero, con propria autonomia, dipendeva dal nucleo.

Promotore finanziario, con la nascita di Rolo Banca torno ad occuparmi principalmente di
sviluppo esterno su privati, e investimenti finanziari.

Nel 1996 vengo incaricato di coordinare I'Ufficio Sviluppo della filiale di Arezzo, ufficio
composto da quattro persone.

Dal 1997 ricopro il Ruolo di Vice Direttore della Sede Rolo Banca di Arezzo, formata da
dodici persone. Mi occupo principalmente , di controllo rischi di credito, con autonomia
deliberativa su impieghi e seguo tutto I'estero della Filiale

Dal settembre 2001 ricopro il ruolo di Direttore della Sede Rolo Banca. Filiale composta da
15 persone, tra cui 2 gestori titoli, 3 gestori aziende, ed uno sviluppatore con masse
amministrate per circa 250/mil. di euro (tra cui impieghi vivi per circa 125/mil di euro, e
circa 100/mil di euro tra titoli azioni e gestito — mol 3,0 /mil di euro annuo). Seconda filiale
Rolo per masse amministrate del Area Toscana. (Dopo la Sede di Firenze).

Dal settembre 2003 ricopro il ruolo di Responsabile per Unicredit Banca spa dell’area
aziende Retail di Siena e Grosseto (con fatturato max. di 5/mil. di euro) due segreterie
tecniche e 4 gestori PMI.

Dal Ottobre 2004 per Unicredit Banca spa ricopro il ruolo di Direttore Centro Sviluppo, per
le provincie di Arezzo, Grosseto e Siena su Aziende retail e corporate con focus su
acquisizione di nuove masse da amministrate e polizze vita, gruppo composto da 15
sviluppatori.

Dal 13.05.2005 ricopro il ruolo di Direttore della Filiale di Arezzo della Cassa Risparmio di
Citta’ di Castello Gruppo Intesa (di nuova apertura).

Dal 10.07.2006 ricopro il ruolo di Responsabile Centro Sviluppo Area Mercato di Banca
Etruria.



Dal 04.04.2007 ricopro il ruolo di Gestore Corporate Zona Valdarno — Firenze Sud.

Dal 01.01.09 ricopro il ruolo di Gestore Corporate Citta d i Arezzo.

Dal 15/01/2012 Specialista presso Direzione Commerciale Dipartimento Retail

Dal 18/11/2013 Responsabile presso Sede Centrale del Servizio POE (piccoli operatori
economici)

Dal 20/09/2014 Referente Progetto per la Direzione Territoriale di Arezzo iniziativa Crash
Program Progetto di recupero crediti deteriorati .

Dal 20/10/2014 Responsabile Servizio Gestione Beni in Leasing Banca Etruria Sede
Centrale.

Il Servizio provvede al recupero coattivo degli Immobili concessi in Leasing, curando la
vendita e le attivita amministrative per il ricollocamento degli stessi. Provvede al
ricollocamento dei beni targati/nautici o strumentali recuperati relativi a contratti di Leasing.
Cura le attivita amministrative connesse alla gestione. Patrimonio Immobiliare oltre 80/mil
di euro.

Dal 20/06/2015 Responsabile Coordinamento Nucleo Estero della Sede di Arezzo di
Banca Etruria . Il Nucleo segue operativamente i clienti principali della Sede di Arezzo sul
comparto Estero. Team composto da 4 unita.

Dal Novembre 2015 Ubi Banca spa CORPORATE RELATIONSHIP MANAGER UBI
Banca -Sede di Sansepolcro (AR) - Zona Sansepolcro. Sede Lavorativa Sede di
Sansepoilcro, Filiale Capofila. Filiali aggregate Sansepolcro 1, Anghiari, Citta di Castello,
Badia Tedalda. L’attivita lavorativa prevede la gestione di tutte le realta corporate della
Valle Tiberina, e la gestione dei Patrimoni degli imprenditori clienti.

Dal Febbraio 2021 BPER Banca spa
* CORPORATE BANKER SENIOR

* Centro Imprese,

* Arezzo ltalia

Effettuato Assesment (Valutazione del Potenziale) nel’lanno 2010 presso Banca Etruria
con Mercer risultato superiore alla media, Consulente Dott. Rosaria Montalbano.

Effettuato percorso Meta training presso Banca Etruria

Ultimo corso effettuato i in Unicredit Banca:.

People program management - Programma di “Leadership for Results di Annie Mckee e
Daniel Goleman (Laboratorio di intelligenza emotiva) tradotto dalla Harvard business
review

Percorsi formativi i UBI/BPER
MIFID Il effettuato

IVASS effettuato

Grado: QD4 dall’anno 2001

MAURIZIO TANINI



